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Un ralentissement de la croissance démographique ces dernières années

Habitants du Plateau de Caux

Sur le territoire, les soldes naturels et migratoires ont porté la croissance de la population depuis 1968. La population continue 
de croître, mais cette croissance est ralentie depuis 2016. Sur cette période récente, la hausse de la population s’explique 
par un solde naturel excédentaire qui compense le déficit migratoire. Toutefois, le solde naturel décroit de façon continue, 
en lien avec le vieillissement de la population et la baisse de la natalité observée sur le territoire national.

L’augmentation du nombre de 
ménages (11 %) est plus importante 
sur le territoire qu’à l’échelle régionale 
(+ 7,5 %) en raison de la croissance 
démographique et des changements 
dans les modes de cohabitation. 
Bien que le territoire reste attractif pour 
les familles, l’augmentation du nombre 
de personnes vivant seules entraîne 
une réduction de la taille moyenne 
des ménages. Ces personnes vivant 
seules représentent 1/3 des ménages 
dans les deux polarités principales que 
sont Doudeville et Yerville.
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TYPOLOGIE DES ÉVOLUTIONS DÉMOGRAPHIQUES DES COMMUNES ENTRE 2016 ET 2022
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Une hausse du nombre de ménages
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Un vieillissement de la population moins marqué qu’à l’échelle régionale

Part des plus de 60 ans dans 
la population

+ 4,3 pts entre 2011 et 2022

ÉVOLUTION DES CLASSES D’ÂGE ENTRE 2011 ET 2022 
(écart en pts)

 CC Plateau de Caux    Normandie

 CC Plateau de Caux    PETR Plateau de Caux Maritime    Normandie
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en 2022 

En 2022, les plus de 60 ans représentent presque un quart 
de la population. Cette part est moins importante qu’en 
région. Toutefois, seule la part des seniors a progressé 
durant la dernière décennie. Cette progression concerne 
essentiellement les 60-74 ans (+  4,1 points, contre 
+ 0,2 point pour les plus de 75 ans). Cela s’explique par 
le vieillissement de la population qui va s’amplifier dans 
les années à venir, en raison de l’avancée en âge des 
générations issues du baby-boom et de la baisse de 
natalité en France.

La structure socio-professionnelle du 
territoire évolue : les ouvriers sont davantage 
présents qu’en moyenne normande. 
Cependant, leur part dans la population 
active a tendance à diminuer ainsi que la 
part des employés (respectivement - 1,9 et 
- 1,8 point). Parallèlement, la part des cadres 
et professions intermédiaires est en hausse 
(+  2,6 et +  1,4 point). Cette tendance est 
également observable à l’échelle régionale.
La montée en qualification des actifs 
s’accompagne d’une hausse des diplômes. 
57 % de la population n’a pas le BAC mais ce 
taux est en forte baisse (- 11,7 points contre 
- 10 points en Normandie). Conjointement, 
la part des diplômés du supérieur augmente 
(+ 6,6 points et + 6,7 points pour la Normandie).
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Une montée en qualification des actifs

Un niveau de vie supérieur à la moyenne normande

Niveau de vie médian en 2022 Taux de pauvreté

23 060 €
CC Plateau de Caux

22 480 €
Normandie

9,3 %
CC Plateau de Caux

13,7 %
Normandie

CATÉGORIES SOCIOPROFESSIONNELLES DES ACTIFS DE 15 À 64 ANS

Agriculteurs 
exploitants

Art. comm. 
chefs entr.

Cadres. Prof. 
intel. sup.

Prof. inter-
médiaires

Employés Ouvriers



Contact : 
plui@plateaudecaux.fr
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LES ENJEUX SOCIO-DÉMOGRAPHIQUES

Anticiper le vieillissement de la population
(Logements adaptés, accès aux soins et aux services, mobilité)

Favoriser l’attractivité des polarités, particulièrement 
marquées par le déclin démographique

Prendre en compte l’évolution des types de ménages
(Décohabitation, population vieillissante)

Prendre en compte les fragilités sociales









Sources : Insee RP 2022, traitement AURH.

SCoT Plateau de Caux Maritime : projections démographiques à 2040

L’Insee a publié en 2022 des projections 
démographiques à l’échelle du SCoT 
Plateau de Caux Maritime. Si les tendances 
démographiques récentes se poursuivaient, 
la population reculerait progressivement, 
de façon un peu plus rapide qu’à l’échelle 
normande pour atteindre 69 240 habitants 
en 2040 contre 75  230 en 2018. Cette 
baisse serait due au déficit naturel lié au 
vieillissement de la population et à une 
fécondité se maintenant à un niveau plus 
bas que dans le passé, et malgré une 
attractivité maintenue. La part des plus de 
75 ans augmenterait fortement : 8,6 % en 
2018, 13,3 % en 2030, 16,9 % en 2040.
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SCoT PLATEAU DE CAUX MARITIME : PROJECTIONS DÉMOGRAPHIQUES À 2040


